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% %LONDRINA Educacgao

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - APOSTILAMENTO

TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2024 SIT 62941 - PROJETO DE TEATRO

1 - Dados Cadastrais (Identificagéo da Instituigdo Parceira)

1.1 — Instituicdo Parceira (OSC)

Nome: Associacdo Londrinense de Circo

Endereco: |Av. Saul Elkind,790 telefone:(43) 3322-3708
CEP: 86.086-000 CNPJ: 04.605.261/0001-96
E-mail: adm@circolondrina.org

Q — Ident fical_cLéo do Presidente:

Nome: Paulo Roberto Libano de Paula

Periodo de mandato da diretoria de 19/04/2025 a 19/04/2029

1.3— Instituicéo de Atendimento

Documento anexo ao Plano de Trabalho - Relatério de Turmas e Atendimentos (SGI).

1.3.1 Resumo do Atendimento:

O Projeto de Teatro tem por objetivo desenvolver oficinas de teatro promovendo o contato com a arte cénica, proporcionar a aproximagéao dos individuos e
criar relages que possam permitir a integragdo dos alunos e comunidade escolar junto a sociedade, utilizando o teatro como elemento de contribuigdo na
formagao cidada dos envolvidos. Sera aplicado a 300 alunos matriculados nas turmas do 1° ao 5° ano (Anos iniciais do ensino fundamental) na Educagao
Bésica da Rede Municipal de Ensino, organizados em turmas. O atendimento de cada turma sera de acordo com o Relatério de Turmas e Atendimentos.

2 - Descricéo darealidade do objeto da parceria e metas a serem atingidas

A rede municipal de Londrina atende o total aproximado 40.339 (quarenta mil e trezentos e trinta e nove) alunos, sendo 4.868 (quatro mil, oitocentos e
sessenta e oito) de 0 a 5 anos, publico alvo da Educagéo Infantil, matriculados nos Centros Municipais de Educagéo Infantil e 35.471 (trinta e cinco mil
guatrocentos e setenta e um) do 1° ao 5° ano dos anos iniciais do Ensino Fundamental (Dados referentes ao dia 22/11/2024 - SGI/SME). No ano de 2022
um ndmero aproximado de 1.970 (mil novecentos e setenta) alunos em 31 escolas municipais participaram de projetos esportivos e culturais. No ano de
2023 os projetos foram ampliados para 88 unidades escolares de ensino fundamental atendendo aproximadamente 4.600 alunos; no ano de 2024 os
projetos foram executados em 83 Escolas Municipais e 33 Centros de Educagédo Infantil Municipal, atendendo aproximadamente 9.455 alunos. Para o ano
de 2025 o objetivo da Secretaria Municipal de Educagao é atender cerca de 9.200 alunos.

3 - Descricéo do Objeto

Desenvolver o projeto pedagégico de TEATRO na Educacéo basica da Rede Municipal de Londrina em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado
pelo 6rgéo gestor.

4 - Descricdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcancar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigdo da Atividade/acdo Afericbes

Lista de presenca e relatérios que deverdo ser
encaminhados ao érgdo gestor pela OSC e
por meio de visitas de verificagdo in loco,
guando necessario.

Realizacéo de atividades do projeto de circo nas escolas
em conformidade com a proposta pedagdgica e
orientacdes da SME.

Atender o total de 260 alunos da Rede
Municipal de Educacgéo de Londrina

Realizar dois ( 2) eventos no ano durante a Relatério das atividades realizadas
execucao do projeto, a fim de apresentar, Realizacdo de dois (2) eventos durante a execugdo do encaminhadas ao 6rgéo gestor .
publicitar e culminar o trabalho desenvolvido projeto. Acompanhamento dos eventos pela equipe da
com a comunidade em geral. SME

Executar o plano de aplicacéo do plano de
trabalho em conformidade com as legislacdes

Andlise do processo de prestacéo de contas,

Realizagao das a¢des estabelecidas no Plano de & e
verificagéo das aquisi¢cdes dos produtos ou

Trabalho, aplicando os recursos

aplicaveis. servigos in loco, quando necessario.
Efetuar as aquisi¢fes/contrata¢es de acordo Verificagdo prévia do processo de cotacéo de
com os os procedimentos estipulados na Lei Realizacdo de contratacéo e aquisi¢cdo dos materiais, precos, andlise do processo de prestacdo de
Federal 8666/93 e suas alteracdes, pelo servigos ou quadro de pessoal em consonancia com a contas e das verificacdo das aquisi¢cdes dos
Decreto Municipal n® 245/2009 e orientagfes do legislagdo aplicavel. produtos ou servigos in loco, quando
6rgéo gestor. necessario.
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5 - Etapas ou fase de execugdo e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo

O prazo de execugéo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encerra-se em 31/12/2025. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo inicia-se em 01/01/2025 e
encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucdo em 31/01/2026. Para o exercicio de 2025, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo
aplicados nas referidas despesas constantes do item 10, em conformidade com as orientacdes do 6rgdo gestor.ETAPAS: 1.Preparacdo e planejamento da
execugao—confirmagao de todas a¢des programadas. 2.Execucdo das oficinas, monitoramento,realizagdo de todas agdes previstas. 3.Encerramento das atividades , relatério

final e avaliagdo.

6 - Publico Alvo

. , Namero de Quantidade de
. . Quantidade de |[Numero de alunos
Quantidade de Escolas atendidas turmas or turma alunos nas horas semanal
P escolas estimada
6 12 de 14 a 33 260 14
7 - Cronograma de desenvolvimento das atividades
o o | 2 o |28
3 o = ) o o =2 o .E Kol o]
Atividades § 5 21 § = é R 515
S s - = > > N
2 <|8]% 2|8
Praticas Pedagbgicas com a equipe de professores e X X X X
coordenadores do projeto
Préaticas experimentagbes em atividades teatrais X X | X X X | X X | X
Montagem de Apresentacdes X
ApresentacOes teatrais X
Encontros Pedagdgicos
Registros das atividades com fotos e videos X X | X | X| X[ X X X
Semana Cultural e Artistica SME X
8 - Quadro Demonstrativo de profissionais necessarios a execugéo
- . Carga Horéria ~ Tipo de contratagao
Profissional Quantidade semanal (estimada) Lotagéo (CLTIMEI)
Coordenador Técnico 1 14h ALC MEI
Aucxiliar Administrativo 1 13h ALC MEI
Professores 2 10h Conforme documento angxo - Relatério de MEI
Turmas e Atendimentos
Monitores 2 10h Conformerocumento angxo - Relatério de MEI
urmas e Atendimentos
Total de profissionais 6
9 - Cronograma de Desembolso:
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Parcela | Parcela Il Parcela Il Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 15.000,00 | R$ 11.500,00 | R$ 20.000,00 | R$ 11.500,00 | R$ 8.700,00 | R$ 10.000,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Parcela VII Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela XII
R$ 10.000,00 | R$ 8.700,00 | R$ 8.700,00 | R$ 8.700,00 | R$ 8.700,00 | R$ 8.500,00
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | | R$ 130.000,00
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10 - Plano de Aplicagao

RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO | APLICAGAG 2025
3.3.90.30.14 Material Educativo e Esportivo R$ - R$ 4.500,83
3.3.90.30.23 Uniformes, Tecidos e Aviamentos R$ - R$ 4.245,00
3.3.90.33.06 Locacéo de Veiculos para Locomogéo R$ 7.940,83 | R$ -
3.3.90.39.05 Servigos Técnicos Profissionais - PJ R$ - R$ 49.992,00
3.3.90.39.10 |Locacéo de iméveis R$ - R$ 4.635,00
3.3.90.39.41 Fornecimento de Alimentacéo R$ - R$ 3.000,00
3.3.90.39.99 Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ - R$ 63.627,17

TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 7.940,83 | R$ 130.000,00
TOTAL GERAL DAS PARCELAS R$ 130.000,00

11 - Informagdes da Instituicéo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituigdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentacéo do repasse.

Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL N°e 104 Agéncia n° 3068 Conta POUPANCA n° 000731115752-9

Assinatura do responsavel:

Nome completo do responsavel: Paulo Roberto Libano de Paula

(Presidente)

Documento assinado digitalmente

b PAULO ROBERTO LIBANO DE PAULA
g .l Data: 13/06/2025 14:32:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Local e data: Londrina, 9 de junho de 2025
12 - Aprovagéo do Concedente
Nome completo do concedente: Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa
Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente
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